Corporacion Educacional Aprender

Memoria
2025

Transformando vidas por medio
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Saludos

Hace 28 afios nacié el Colegio Bicentenario Aprender de La Pintana y hace 19 afios asumimos el desafio de
gestionar el Colegio Sagrado Corazén de Lo Espejo que inicié su tarea educativa en 1969.

Durante este tiempo hemos debido ir adecuando nuestro trabajo a los grandes cambios sociales y culturales
que ha vivido la sociedad, manteniéndonos fieles al objetivo de ensanchar las oportunidades de nifios, nifias,
adolescentes y sus familias, en contextos altamente desfavorecidos. Los dos colegios tienen indices de
vulnerabilidad superiores al 90%.

Nuestra experiencia nos demuestra que, pese a las dificultades, la mayoria de los padres tienen altas
expectativas sobre sus hijos, la mayoria de los docentes estd comprometido con sus estudiantes, que los
buenos equipos pueden tener logros significativos tanto en los aprendizajes académicos como en la formacion
personal.

Educar hoy exige respuestas exigentes frente a un entorno social complejo. La violencia en los barrios y el
debilitamiento de la cohesién comunitaria son desafios que demandan mucho trabajo en la atencién individual
de alumnos vulnerados en sus derechos, asi como también una fuerte formacién en el ambito de la convivencia
y los valores . De alli que hemos puesto especial énfasis en apoyar innovaciones tendientes a abordar la
conflictividad, como ha sido la practica del circulo diario de reflexion en el Sagrado Corazén y las multiples
actividades orientadas a fortalecer el sentido de comunidad, a través de talleres extraprogramaticos, orquestas
juveniles, salidas pedagdgicas formativas, aulas abiertas , participacion en campeonatos, jornadas de
orientacidon y pastoral, entre otras.

Este afio 2025 queremos destacar especialmente los resultados en el ingreso a la educacién superior. En
ambos colegios alrededor de un 70% de nuestros alumnos y alumnas ingresa a la educacion superior (el primer
afio, el segundo y el tercero), y el seguimiento de sus trayectorias muestra que cada promocién de egresados
va accediendo a mejores instituciones y carreras mas exigentes, tanto técnicas y profesionales (60%), como
universitarias.

Gracias a nuestro Consejo, equipos directivos, docentes y asistentes mas el apoyo profesional de la oficina y
especialmente de las familias que estdn comprometidas con la educacidn de sus hijos, podemos decir que se
puede contribuir a la construccién de una mejor sociedad a través de la educacion.

Educar es un acto de amor decia Gabriela Mistral. Educar es un acto de fe, proclamé el Papa Francisco. Miramos
el futuro con esperanza concientes de nuestra misién y responsabilidad.

Los invito a conocer en detalle este esfuerzo que lo reafirma.

Mariana Aylwin

Directora Ejecutiva




Equipo de trabajo

CORPORACION EDUCACIONAL APRENDER

Presidente

Mario Pavén R.

Fernan lbafiez
Pablo Pifiera
Paula Vial

Consejo Directivo

José Jiménez
Juan José Santa Cruz
Pilar Hevia

Equipo Profesional:

Directora Ejecutiva:

Gerente General:

Dir. Pedagdgica y de Proyectos:
Jefe de Recursos Humanos
Asistente de Contabilidad y RRHH:

Mariana Aylwin
Macarena Rodriguez
Luz Pacheco
Horacio Gonzélez
Elizabeth Cafiete

Miembros fundadores y activos: Secretaria: . )
Ximena Pantoja

Maria Paz Silva

Maria Teresa Marshall
Rodrigo Valdés

Maria Francisca Valdés

Pilar Hevia
Marcos Lima
Alejandra Pérez
Mariano Pola

Sergio Molina
Eduardo Opazo
Fernan Ibafiez
Guillermo Agliero

Asesorias pedagdgicas: Héctor Canquil (Lenguaje y comunicacion)
Ingrid Guajardo (Matematica)
Alejandra Sanchez (Lengua y literatura)
Soledad Schultz (Matematica)
Carmen Gloria Medina (Matematica)
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El afio 2025 hubo importantes logros en el ambito deportivo, E * S : > 5 Y
artistico y cultural, que demuestran nuestro compromiso con la r : L » v
formacién integral de nuestros estudiantes, especialmente en un : =

contexto social en donde los espacios para la recreacion son = - '- | e WY
escasos y muchas veces inseguros. | ' A
Nuestro Proyecto educativo ha ampliado las oportunidades de ' 27 B
nuestros estudiantes, no solo formandolos en el &mbito académico ' ; . ;

sino también desarrollando la disciplina a través del deporte y la

musica. | . '

Nuestros estudiantes han retribuido este compromiso, posicionando £ = i s

a nuestro colegio como un referente de la comuna, obteniendo una +€ﬂ€r ﬂz\z\%:m - 0 < Sex Sec &
participacién destacada en torneos, campeo'natos y conciertos M Pouenia mdojcas [/ 50(r'dan‘o qmﬂbl '
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potenciadas cuando se generan las oportunidades para que asi sea. &

Carolina Quintas

Directora colegio Aprender
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Datos Generales

Especialidades: Contabilidad, Conectividad y redes.

Categoria de desempefio

Matricula (diciembre 2025) 870
Educacidn basica Alto
indice de vulnerabilidad (IVE) Bésica 96% | Media 96%
Educacién media Alto
Tasa de repitencia 5,06%
% asistencia estudiantes 89%
Estudiantes SEP 842
Contacto
Equipo Directivo 6
Docentes 46 © Avda. Santo Tomas 0963,
La Pintana
Asistentes de la educacion 28 % +56 9 8839 8527
Auxiliares 5 & www.colegioaprender.cl




Resultados SIMCE 2025

Diferencia con
Nivel Asignatura 2019 2022 2023 2024 2025 Promedio Nacional establecimientos del
mismo GSE es:

Lenguaje 273 268 266 279 283 (+4) 276 7+ 16 pts mas alto

4° Basico
Matematica 272 254 271 268 271 (+3) 262 9+ 19 pts mas alto
Lenguaje 253 - - - 253 (=) 238 15+ 28 pts mas alto
8° Basico Matemaética 298 - - - 285 (-13) 258 27+ 43 pts mas alto
Historia 270 - - - 266 (-4) 250 16+ 30 pts mas alto
Lenguaje - 243 254 254 250 (-4) 250 - 22 pts mas alto

[I° Medio
Matemaética - 273 286 282 284 (+2) 263 21+ 51 pts mas alto

Fuente: Agencia de Calidad de la Educacion - Resultados SIMCE 2025




Resultados SIMCE 2025 - Lenguaje

Comparacion con los resultados promedio nacional, comunal y del mismo grupo socio econémico

SIMCE 4° basico

® Lenguaje

283 276

263 267

Bicentenario Aprender Nacional Comunal GSE Similar
SIMCE II° medio

® Lenguaje
' ' .239 239

Bicentenario Aprender Nacional Comunal GSE Similar

SIMCE 8° basico

@® Lenguaje

253

238 226 295

Bicentenario Aprender Nacional Comunal GSE Similar

*GSE: Grupo Socio Econémico



Resultados SIMCE 2025 - Matematica

Comparacion con los resultados promedio nacional, comunal y del mismo grupo socio econdmico

SIMCE 4° basico SIMCE 8° basico

© Matematica @ Matematica

T - 285

258 246 244

Bicentenario Aprender Nacional Comunal GSE Similar Bicentenario Aprender Nacional Comunal GSE Similar

SIMCE II° medio

© Matematica

284
263 251 251

Bicentenario Aprender Nacional Comunal GSE Similar

*GSE: Grupo Socio Econémico




Indicadores de desarrollo personal y social IDPS

Colegio

Colegio
Bicentenario
Aprender

Puntaje
Promedio
Nacional
Mismo GSE

Diferencia con

establecimient

os del mismo
GSE es:

Autoestima
Académicay
motivacion
escolar

70
(-9)

76

4° Basico
Clima de Participacion
convivencia y Formacion
escolar Ciudadana

74
(-3)

76

72
(-9)

79

Habitos de
vida
saludable

69
(-5)

69

Autoestima
Académicay
motivacion
escolar

78
(-9)

74

4+

Fuente: Agencia de Calidad de la Educacion - Resultados SIMCE 2025

8° basico
Clima de Participacion
convivencia y Formacion
escolar Ciudadana

79
(-6)

75

4+

81
(-7)

/8

3+

Habitos de
vida
saludable

75
(-3)

72

3+

Autoestima
Académicay
motivacion
escolar

79
(+1)

79

1+

[I° Medio
Clima de Participaciéon
convivencia y Formacion
escolar Ciudadana

79
(=)

79

81
(=)

81

Habitos de
vida
saludable

76
(+3)

76

3+
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Indicadores de desarrollo personal y social IDPS

Comparacién con los resultados promedio nacional y del mismo grupo socio econémico

IDPS 4° basico Autoestima y Motivacion IDPS 8° basico Autoestima y Motivacion

Bicentenario Aprender Bicentenario Aprender

Nacional

Nacional

Nacional del mismo GSE Nacional del mismo GSE

IDPS II° medio Autoestima y Motivacion
Bicentenario Aprender

Nacional

Nacional del mismo GSE

*GSE: Grupo Socio Econémico



Acceso a la universidad

2020-2024

Cohortes 2020-2024

73.6%

Tasa de Ingreso a Ed. Superior

265 195
Egresados Ingresaron Ed. Sup.

Indicadores Complementarios
(Cohortes 2020-2024)

Ingreso Inmediato (1°)

I 50-6%
Ingreso en 2° Afio
— 2.0%
Desercién Ed. Superior
No Ingresaron

26.4%

COLEGIQ BICENTENARIO
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¢Y si miramos otras agrupaciones de Colegios?

iz vs. Particular Subvencionado

 +5.0%

vs promedio 68.6%

(Posicion 1125 de 1926 Establecimientos)

@ vs. Metropolitana de Santiago

+4.2%

vs promedio 69.4%

(Posicion 664 de 1220 Establecimientos)

? vs.LaPintana

+14.8%

vs promedio 58.8%

(Posicion 7 de 27 Establecimientos)

B vs. Nacional

+6.3%

vs promedio 67.3%

(Posicidon 1756 de 3509 Establecimientos)



Resultados PAES 2025

Comprensién Lect. Matematica Hist. y Cs. Sociales Ciencias PDT (CL y Mat)

2025 Var. 2024 2025 Var. 2024 2025 Var. 2024 2025 Var. 2024 2025 Var. 2024

Pruebas 35 -10 31 -14 13 24 23 9 31 -14
Rendidas

Puntaje Maximo 640 18 642 68 555 37 599 69 608 17
> 600 3 1 1 0 0 0 0 0 1 1
500 - 599 7 -5 14 -3 5 5 5 3 9 -3
400 - 499 16 0 9 -9 3 -15 8 -1 16 -8
<400 9 -6 7 2 5 -4 10 7 5 -4
Promedio 455 8 487 20 428 -27 417 12 471 4
Pruebas

Datos obtenidos desde www.demre.cl

Estudiantes seleccionados en universidades adscritas al sistema tnico de admision

Estudiantes seleccionados Universidades pertenecientes al CRUCH 6
Estudiantes seleccionados otras Universidades adscritas al SUA 10
Instituciones técnicas 18




COLEGIQ BICENTENARIO
APRENDER
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Principales lineas de
accion educativas

Apoyo académico

Principales proyectos educativos:

e Innovacien, APTUS, ZIEMAX, Plan
lector Inglés Ed. Media y Basica.
Plataforma Khan Academy para
estudiantes de llI° a IV° medio.

» Reposicidon y adquisicidn de libros de
Plan lector.

o Espacios de nivelacién y restauracion

de los aprendizajes: tutorias y

talleres de reforzamiento.

Horas lectivas destinadas para la

realizacion de talleres de

preparacion para estudios

superiores.

Alianza familia/Escuela

Examenes preventivos para alumnos
(Oftalmolégico, Dental, Traumatoldgico).
Mediaciones e intervencién de apoyo familiar.
Encuesta de satisfaccién a apoderados.
Reflexiones y talleres durante reuniones de
apoderados.

Financiamiento de Escuela de verano para
estudiantes con interés o necesidad de contar
con espacios recreativos y deportivos durante
el receso de clases.

Cursos SENCE gratuitos para apoyar el
perfeccionamiento y preparacion laboral de
apoderados.

Visitas a los domicilios /hogares (alumnos con
inasistencia cronica o VIF).

Formacion Técnico Profesional

» Estudio de andlisis de la trayectoria educativa y laboral de egresados de TP,

realizado por ESPACIO TP.

publica).

« Capacitacién CISCO a estudiantes.
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Induccién a practicas profesionales y laborales.
» Visitas y apoyo a las practicas laborales.

Mes TP (Elaboracién de Proyectos: Investigacion, ejecucion y presentacion

Formacién Integral

Jornadas de Orientaciéon de 5° Basico a IV°
Medio (abordan la dimensidn social, ética y
afectiva).

Diversidad de Talleres extraprogramaticos
(deportes y artisticos) favoreciendo a 244
estudiantes.

Participacién en las Olimpiadas de Liceos
Bicentenario y en diversas actividades
externas deportivas.

Talleres de bienvenida a estudiantes
nuevos.

Jornada de Ingreso al 2° Ciclo.

Asesoria Centro de Alumnos.
Fortalecimiento de nuestros espacios
artisticos renovando la sala de musica,
creando murales y potenciando la orquesta
con exitosas presentaciones externas.
Implementacién de proyecto de mejora de
la asistencia y puntualidad.

Fortalecimiento de la vinculacién con el
medio, manteniendo y ampliando redes de
trabajo colaborativo (Good Neighbors, AIEP
San Joaquin, UMCE, charlas con
profesionales externos).

Convenio con DUOC UC para facilitar el
ingreso al instituto.



COLEGIQ BICENTENARIO
APRENDER

AN

Acciones Plan de
mejoramiento SEP

Asesoria profesionales Lenguaje,

Liderazgo escolar

Difusién PEl y sello Bicentenario.

Orquesta infanto juvenil.

Matematica. » Jornadas de orientacion. » Reconocimiento al desempefio de los
» Apoyo Educadoras Diferenciales. » Actividades pastorales y de formacidn directivos, docentes y asistentes de la
» Apoyo Fonoaudioldgico. integral. educacion.
o Tutorias y talleres de reforzamiento. « Atencion asistente social. « Acompafiamiento Docente.
» Capacitaciones en tecnologias e » Apoyo de orientadores escolary « Jornada de induccién Profesores Nuevos.
innovacion. vocacional. » Docentes con horas para participar de reunién
 Certificacion CISCO. o Apoyo Psicélogas educacionales. de area o ciclo y reflexidon pedagdgica.
» Software Especialidad de Contabilidad. e Jornadas de autocuidado y talleres para » Horas de atencién de apoderados por parte del
o Talleres y material preparacién PAES. funcionarios. profesor Jefe.
» Talleres de apoyo a la gestién docente. o Charlas y talleres para fortalecer el clima » Profesores/as son acompafiados por otro
 Libro de clases Digital. laboral y bienestar del personal. docente compartiendo estrategias, practicas
« Evaluacion de la Fluidez Lectora. » Premiacion Espiritu Aprender. efectivas y enriqueciendo el quehacer

pedagdgico en el aula regular.
Asesoria al centro de padres y centro de
alumnos.

Gestion de recursos « Apoyo Asistentes de Sala en 1° y 2° basico.

» Reconocimiento a profesores jefes por

o Soporte técnico TP e informatico. » Talleres Extraprogramaticos. asistencia del curso.

» Software educativos y material pedagdgico. » Actividades recreativas, culturales y » Mantencién de canales de comunicacién y
» Bibliotecaria y encargada de CRA. extracurriculares. redes sociales.

o Encargada de Sala Interactiva. » Adquisiciéon de materiales de ensefianza o Agenda escolar y de trabajo docente.

» Encargada de proyectos. » Leasing de fotocopiadora y

e Coordinacién Orquesta. multicopiadora.

e Coordinacién Talleres Extraprogramaticos. e Renovacién de insumos y materiales.
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Actividades

destacadas 2025

Primer dia de clases

Con renovada esperanza y el firme
proposito de continuar
transformando vidas, se dio la
bienvenida al afio académico 2025.
En un acto marcado por la alegria
del reencuentro, se presento al
equipo de profesionales que, con
profunda vocacién y compromiso,
guid los aprendizajes y el desarrollo
integral de los estudiantes durante
todo el ciclo.
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Entendiendo que convivir bien también
se aprende, se dedicé esta jornada a
promover la empatia y el respeto
mutuo. A través del didlogo
constructivo y el trabajo en equipo, la
comunidad construyé espacios
escolares mas seguros y amables.

Bajo la conviccién de que la lectura
€s una poderosa herramienta de
transformacion, se celebrd el amor
por los libros, mediante una magica
jornada de cuentacuentos para
diversos niveles.



Actividades

destacadas 2025

Feria de universidades

Acercando los anhelos a la realidad,
se organizé un espacio vital para el
futuro de los jévenes. Las diversas
instituciones que participaron
permitieron que los estudiantes de
ensefianza media exploraran
alternativas académicas y
resolvieran sus dudas para continuar
su educacién superior.
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Se homenajed a los protagonistas
del colegio con una jornada llena de
creatividad, alegria y buena energia.
Los divertidos "lentes locos"
inundaron cada rincén de risas,
demostrando que durante el 2025
el aprendizaje también significé
compartir y disfrutar en comunidad.
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En una ceremonia profundamente
emotiva, la institucién se detuvo a
honrar la constancia y el espiritu de
superacion. Se reconocieron a 18
estudiantes por semestre que
encarnaron los valores del colegio,
convirtiéndose en verdaderos
ejemplos de dedicacién diaria para
Sus pares.



Actividades

destacadas 2025

Let's Chat

Derribando fronteras, se vivid una
enriquecedora experiencia junto a la
organizacién Good Neighbors y la
visita de estudiantes de Estados
Unidos. Esta jornada potencié el
intercambio de idiomas en los
jévenes y generd un puente cultural
que llené de nuevos aprendizajes y
risas a la comunidad educativa.
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Acompafiando el crecimiento con
respeto, las y los estudiantes de
quinto basico participaron en un
espacio informativo junto al equipo
de Nosotras Chile. Alli abordaron los
cambios fisicos y emocionales
propios de su etapa, fortaleciendo
la autoestima, el didlogo abierto y el
autocuidado.

nP* f

Llevando el talento mas alla de las
aulas, los estudiantes demostraron
una gran capacidad estratégica en
esta competencia universitaria. El
establecimiento celebré con orgullo
el brillante desempefio de Joaquin
Sepulveda, estudiante de IV° medio
de Contabilidad, quien se adjudicé
el segundo lugar del certamen.



Actividades

destacadas 2025

La musica se convirtié en un puente
poderoso que conmovid a toda la
comunidad. Gracias a una valiosa
alianza con la Fundacion Auxilio
Maltés, la Orquesta Juvenil del
colegio compartié escenario con
talentosos artistas internacionales
en un recital verdaderamente unico.
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Fiestas Patrias

Abrazando las raices nacionales, la
comunidad educativa se unié para
compartir cultura y compafierismo.
Las y los estudiantes fueron los
grandes protagonistas de una
jornada llena de espiritu patrio, que
conté ademas con la impecable
presentacién de un grupo de
bailarines invitados.

En un rito cargado de simbolismo,
los pequefios de 1° basico iniciaron
oficialmente su hermosa aventura
en el mundo de la lectura.
Acompafiados por el orgullo de sus
familias, abrieron las puertas a un
universo de historias y celebraron
este gran hito escolar.



Actividades
destacadas 2025

27° Aniversario Aprender

El Colegio Bicentenario Aprender
festejé 27 afios de historia 'y
compromiso educativo. A través de
la vibrante participacion de las
alianzas Fuego y Agua, se vivieron
jornadas de sana competencia que
reforzaron el trabajo en equipo y la
alegria de los estudiantes.
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Se coronaron las actividades de la
primera infancia rindiendo homenaje
a la magia de la nifiez. Un colorido
desfile de hadas, duendes y
personajes magicos llend de
sonrisas los patios, confirmando que
la imaginacion fue el motor mas
poderoso de los mas pequefios.

El colegio despidi6 su afio
académico con un emotivo mensaje
de paz. Con la dedicacidn de las
profesoras de Mdusica, los
estudiantes desde Prekinder a 4°
basico regalaron un hermoso
repertorio de villancicos que
encantd a toda la comunidad.



Colegio Sagrado
Corazon

Durante el afio 2025, nuestra gestion ha consolidado un avance
significativo en los resultados de aprendizaje de Ensefianza
Media. Destaca el desempefio en las pruebas de acceso ala
educacion superior, logrando que el 73% de nuestros egresados
ingrese con éxito a universidades pertenecientes al CRUCH.
Potenciamos el protagonismo estudiantil mediante una activa
participacion en talleres extraescolares, campeonatos
deportivos y eventos artistico-culturales.

Profundizamos el compromiso con las acciones pastorales y los
espacios de reflexion espiritual. Avanzamos en el aprendizaje
socioemocional en todos los niveles, promoviendo de manera
efectiva el bienestar, la convivencia y el desarrollo personal de
cada uno de nuestros estudiantes.

Estos logros son el reflejo de un compromiso sélido con el
Aprendizaje y la formacidn de valores de toda nuestra
comunidad educativa.

Marucella Cofre

Directora colegio Sagrado Corazdén
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Datos Generales

Especialidades: Cientifico Humanista y Administracién y Recursos Humanos

Diurna promedio

Agencia de Calidad de la Educaciéon

Categoria de desempefio

Matricula (diciembre 2025) 903
Educacion bésica Alto
indice de vulnerabilidad (IVE) Basica 91% | Media 88%
Educacién media Alto
Tasa de repitencia 1,71%
% asistencia estudiantes 87,3%
Estudiantes SEP 861
Equipo Directivo 4 ContaCto
Docentes 61 © Huasco 7147
Lo Espejo
Asistentes de la educacién 27 % +56 2 2684 6396
7 & www.sagradocorazonclaraestrella.cl

Auxiliares
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Resultados SIMCE 2025

Trayectoria SIMCE: Resultados Educativos periodo 2020-2025

Diferencia con

Nivel Asignatura 2022 2023 2024 2025 Promedio Nacional establecimientos del
mismo GSE es:

Lenguaje 249 267 270 273 (+3) 276 -3 6 pts mas alto

4° Basico
Matematica 234 268 271 259 (-12) 262 -3 7 pts mas alto
Lenguaje - - - 221 (-10) 238 -4 4 pts mas alto
8° Basico Matematica - - - 248 (-10) 258 -10 6 pts mas alto
Historia - - - 240 (+3) 250 -10 16 pts mas alto
Lenguaje 224 254 220 246 (+26) 250 -4 6 pts mas alto

II° Medio
Matematica 267 286 238 263 (+25) 263 = 16 pts mas alto

Fuente: Agencia de Calidad de la Educacién - Resultados SIMCE 2025
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Resultados SIMCE 2025 - Lenguaje

Comparacién con los resultados promedio nacional, comunal y del mismo grupo socio econémico

SIMCE 4° basico SIMCE 8° basico
® Lenguaje ® Lenguaje
273 276 265 267 221 i 218
Sagrado Corazén Nacional Comunal GSE Sagrado Corazén Nacional Comunal GSE
SIMCE [I° medio
@® Lenguaje

239

246 250 239

Sagrado Corazoén Nacional Comunal GSE *GSE: Grupo Socio Econémico




Resultados SIMCE 2025 - Matematica

Comparacion con los resultados promedio nacional, comunal y del mismo grupo socio econémico

SIMCE 4° basico

@ Matemaética

259 262

Sagrado Corazén Nacional Comunal GSE

SIMCE II° medio

@ Matemaética

263 263 251 251

Sagrado Corazdn Nacional Comunal GSE

24

SIMCE 8° basico

@ Matemética

258

239 242

Sagrado Corazén Nacional Comunal GSE

*GSE: Grupo Socio Econémico




Indicadores de desarrollo personal y social IDPS

Autoestima
Colegio Académicay
motivacion
escolar
Colegio Sagrado 75

Corazon

(+2)

Puntaje Promedio 76
Nacional Mismo GSE

Diferencia con
establecimientos del ‘| -
mismo GSE es:

4° Basico
Clima de Participacion
convivencia y Formacién
escolar Ciudadana

76 79
(-2) -1

76 79

Habitos de
vida
saludable

75
(=)

71

4+

8° basico
Al im . S
utolest' a Clima de Participacion
Académicay . . .
o convivencia y Formacién
motivaciéon )
escolar Ciudadana
escolar

78 77 78
= &) =

74 75 78

4+ 2+ .

Fuente: Agencia de Calidad de la Educacion - Resultados SIMCE 2025
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[I° Medio
Autoestima . N,
C Clima de Participacion
Académica y convivencia F i6
N y Formacién
motivacion .
escolar Ciudadana
escolar

78 79 80
(+3) (+4) (+2)

74 75 76

4+ 4+ 4+

Habitos de
vida
saludable

76
(+2)

71

5+
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Indicadores de desarrollo personal y social IDPS

Comparaciéon con los resultados promedio nacional y del mismo grupo socio econémico

IDPS 4° basico Autoestima y Motivacion IDPS 8° basico Autoestima y Motivacion

Sagrado Corazén Sagrado Corazén

Nacional

Nacional

Nacional del mismo GSE Nacional del mismo GSE

IDPS II° medio Autoestima y Motivacion

Sagrado Corazén
Nacional

Nacional del mismo GSE

*GSE: Grupo Socio Econémico
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Acceso a la universidad

2020-2024

Cohortes 2020-2024

69.9%

Tasa de Ingreso a Ed. Superior

269

188

Egresados Ingresaron Ed. Sup.

Indicadores Complementarios
(Cohortes 2020-2024)

Ingreso Inmediato (1°)

Ingreso en 2° Afio

Desercién Ed. Superior

No Ingresaron

45.7%

24.2%

30.1%

¢Y si miramos otras agrupaciones de Colegios?

+1.3%

vs promedio 68.6%

(Posicion 1231 de 1926 Establecimientos)

@ vs. Metropolitana de Santiago

+0.5%

vs promedio 69.4%

(Posiciéon 733 de 1220 Establecimientos)

? vs. Lo Espejo

+14.7%

vs promedio 55.2%

(Posicion 5 de 11 Establecimientos)

B vs. Nacional

+2.6%

vs promedio 67.3%

(Posicion 1956 de 3509 Establecimientos)



Resultados PAES 2025

Comprension Lect. Matematica Hist. y Cs. Sociales Ciencias

2025 Var. 2024 2025 Var. 2024 2025 Var. 2024 2025 Var. 2024
Pruebas Rendidas 47 (+1) 47 (+1) 24 (-1) 27 (+5)
Puntaje Maximo 860 (+20) 975 (+81) 856 (+201) 655 (+30)
> 600 17 (+3) 20 (+6) 7 (+5) 1 0
500 - 599 10 (-3) 16 (+7) 5 (+1) 2 (-1
400 - 499 14 (-8) 7 (-3) 6 (+7) 12 (-1)
<400 2 0 0 0 4 (+2) 11 (-4)
Promedio Pruebas 541 (-29) 593 (+10) 499 (+47) 408 (-19)

Datos obtenidos desde www.demre.cl

Estudiantes seleccionados en universidades adscritas al

sistema unico de admisién

Estudiantes seleccionados Universidades
pertenecientes al CRUCH

Estudiantes seleccionados otras Universidades

adscritas al SUA =

Instituciones técnicas "




Principales lineas de
accion educativas

Apoyo a los docentes y proceso pedagdgico Alianza familia/colegio
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Asesoria para la elaboracion del portafolio
de la carrera docente “Planificacion y
evaluacioén de aprendizajes”.
Capacitaciones Aprendizaje
Socioemocional (Fundacién TRABUN).
Innovacien proyecto de apoyo al desarrollo
del pensamiento computacional.

Khan Academy: plataforma para la
ensefianza de matematica.

Leer es poderoso para apoyar la lectura de
1° a 4° bésico en vacaciones.
Planificaciones Aptus.

Ensayos Simce.

Aula abierta espacio de aprendizaje en la
préctica para todos los cursos.

Libros del Plan lector 8 anuales por curso.
Familias Power: Tutorias a las familias del
ciclo inicial para reforzar la asistencia y el
vinculo familia escuela.

Programa reforzamiento estudiantes
descendidos en Lenguaje y matematica.

English Day, Dia de la matematica, Semana
de la educacidn artistica, Dia de la
memoria, Feria cientifica, Dia del libro.
Muestra artistica y deportiva: Ballet, karate,
patinaje, futsal, Orquesta de cuerdas,
banda, exposiciones.

Bailes tipicos chilenos.

Participacién en torneos deportivos y de
ajedrez a nivel comunal, provincial y otros.
Becas estudiantes destacados para
Escuela de Verano e Invierno Universidad
de Chile.

“Colonias Escolares” (62 nifios DE 1° A
4° basico)/15 Monitores de II° a IV°/ 6
Educadores.

Proyectos de servicio comunitario por
curso Mes Solidaridad.

Taller Padres e Hijos (4).

Campaiias solidarias: colaboracién con
Céritas, apoyo en la reparacién del
techo de la parroquia ubicada junto al
colegio y realizacién de Colonias de
Verano para nuestros estudiantes.
Confirmaciones : 6 Estudiantes
(bautizados : 4).

Primeras Comuniones: 17 Estudiantes 5°,
4° 7°y 8° basico.

Plan de difusion multimedia (web, redes
sociales y boletines) para informar
avances institucionales y fomentar la
participacién de la comunidad.



Principales lineas de
accion educativas

Formacion Técnico Profesional Formacion Integral y convivencia escolar

« Tevlab: Produccién y administracion de » Taller de Habilidades Sociales “Circulo”.
Produccidn especies vegetales nativas » Programa de Aprendizaje Socioemocional.
(TP). « Programa de orientacién educacional,

o Co-work Técnico Profesional: espacio charlas vocacionales estudiantes de IV°
colaborativo para desarrollar proyectos, Medio, PDT, Financiamiento, llenado de
fortalecer habilidades técnicas y FUAS, modalidades de estudios
fomentar el trabajo en equipo. superiores.

o Feria de Especialidades: Exhibicién de e Programa de Formaciény
Formacién Técnico-Profesional para Acompafiamiento a PJ con foco en el sello
estudiantes, familias y la comunidad. SC y el monitoreo de aspectos

pedagdgicos relevantes para la gestion
de curso.

» Programa de reconocimiento institucional
que valora la excelencia laboral y el
liderazgo de proyectos.

Actualizacién del Reglamento Interno de
Convivencia con énfasis en la resolucion
formativa de conflictos.
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Trabajo con redes comunales de
proteccion, salud mental, judicial, entre
otros.

36 jornadas de Formacién y Senderismo
Pastoral Juvenil/Josac: 36 Estudiantes
Delegados de Pastoral: 26 estudiantes

3 jornadas Formacién Casc: 39
Estudiantes (Directivas)

Itinerario de Formacién Educadores:
Marzo, Abril; Diciembre

Radio estudiantil en Instagram para la
comunicacion de actividades escolares y
el fomento del sentido de pertenencia.
Celebraciones institucionales y
comunitarias que promuevan el sentido de
pertenencia y la vivencia del sello
educativo en estudiantes, familias y
funcionarios.



Acciones Plan de
mejoramiento SEP

Liderazgo escolar

« Ensefianza y aprendizaje en el aula. e Formacion S.C de los y las Estudiantes. e Promocidn para la participacién en
» Ambiente de aula propicio para el « Formacion de educadores y familias del SC. capacitaciones y /o seminarios.

aprendizaje. » Cultura del buen trato. « Précticas culturales y académicas estimulantes.
* Apoyo a los estudiantes con NEE. e Desarrollo y acompafiamiento del rol del o 20 Talleres Extraescolares de ajedrez,, karate,
» Reactivacion de la Lectura. profesor jefe en la jefatura de curso. patinaje, futbol, ballet, basquetbol, piano,
o Aula Abjerta. e Vinculo Familia Escuela. guitarra, cueca, orquesta entre otros.
o Co-work TP. » Liderazgo orientado a las metas de aprendizaje.
o Estimulacién Temprana. * Celebraciones Comunitarias: Dia del sagrado
o Tevlab: reproduccién de especies Corazén, Dia del profesor.

Coaching en liderazgo para Equipos de Ciclo y
Equipo Directivo.

vegetales ornamentales.

Gestion de recursos

» Adaquisiciéon de materiales y habilitacion de espacios para proyectos pedagdgicos.

» Informatizacién de los procesos de gestion.

» Plataformas, programas y recursos pedagdgicos para el proceso de ensefianza y
aprendizaje.

» Adquisicion de libros complementarios, al plan lector (2° a 4°medio).

31



Actividades
destacadas 2025

Red Sagrado Corazén

Fortaleciendo el sentido de comunidad y el intercambio de
buenas précticas, se realizaron 36 encuentros de la Red de
Colegios del Sagrado Corazén durante el afio. Estas instancias
consolidaron el trabajo colaborativo de educadores, equipos
directivos y departamentos, unificando una vision compartida
para la red tanto en modalidad virtual como presencial.

Demostrando un alto nivel de preparacion, el colegio destacé a
nivel nacional al participar en la final del Torneo de Finanzas
Personales donde participaron Alessandra Fernandez, Rebecca
Elidor y Jheusel Cooper. La institucién se enorgullecié de ser uno
de los cinco establecimientos de la Region Metropolitana en
alcanzar esta etapa, compartiendo experiencias con estudiantes
de diversas regiones de Chile.

CREAMOS
FUTURG:
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Actividades
destacadas 2025

Celebracion 100 dias

Como un gran hito pedagdgico, se
conmemoraron los primeros 100
dias de este periodo escolar. Se
reconocio el inmenso esfuerzo,
dedicacién y crecimiento de los
niflos y niflas del nivel preescolar,
quienes celebraron con orgullo el
logro de haber alcanzado el conteo
numérico hasta el nimero 100.
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Abrazando la cultura y la identidad
nacional, el establecimiento dio vida
a una tradicional muestra folclérica.
A través de danzas tipicas
preparadas por todos los cursos, las
y los estudiantes demostraron
entusiasmo y orgullo, fortaleciendo
el espiritu comunitario que
caracteriza a la institucion.

Fomentando la lectura como puente
esencial para la imaginacion y el
aprendizaje, se conmemord con
entusiasmo el Dia del Libro. Con
diversas actividades, la comunidad
educativa recordé que la literatura
€s una invitacién constante a
descubrir nuevos mundos y
compartir historias que unen a los
estudiantes.



Actividades
destacadas 2025

Visitas inspiradoras
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Buscando enriquecer la experiencia educativa integral, se
recibieron visitas de destacados profesionales.

El actor Gastén Salgado inspird a los jévenes compartiendo su
pasién y compromiso artistico, mientras que el ingeniero y
astrénomo Rodrigo Contreras desperté la curiosidad por el
pensamiento cientifico mediante una charla sobre el universo.

Un grupo de estudiantes de cuarto medio participd activamente
en exigentes instancias académicas durante 2025. Fernanda
Torres, de IV° medio, cursé la Escuela de Verano en Economia y
Sociologia y la estudiante Javiera Palma, también de 1V° medio,
cursoé la Escuela de Invierno en Quimica de la Universidad de
Chile, acercandose valientemente a los desafios y la experiencia
de la vida universitaria.



Actividades
destacadas 2025

Reconocimiento 1er Semestre Taller de ajedrez

Se llevé a cabo una emotiva entrega
de reconocimientos para honrar a
los estudiantes que destacaron por
su desempefio académico,
compromiso y gran esfuerzo. Esta
instancia puso en valor la dedicacion
individual y la valiosa contribucién
que cada uno aportd a la vida
escolar durante el primer semestre.
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Fomentando el pensamiento
estratégico y la concentracién, el
taller de ajedrez reunié a 38
estudiantes desde 2° Basico hasta
IV° Medio. Participaron en diversos
torneos comunales y alcanzaron
instancias nacionales, reflejando el
trabajo constante, la dedicacién y el
compromiso a lo largo del afio.

Se celebrd con profunda emotividad
la titulacion de 20 estudiantes de la
Generacién 2024 de la carrera de
Administracién, mencién Recursos
Humanos. Durante la ceremonia, se
reconocié a quienes destacaron en
sus practicas y se entregd el premio
de la Fundacion Irarrazaval a la
estudiante sobresaliente, Victoria
Pefialoza, coronando su exitosa
formacidn técnico-profesional.



Actividades
destacadas 2025

Sacramentos
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Como parte vital del proyecto formativo, 18 estudiantes culminaron una
preparacién de catequesis, junto a la hermana Sandra Cavieres, RSCJ,
de un afio para recibir la Primera Comunién.

Asimismo, seis jovenes de ensefianza media después de casi dos afios
de formacién espiritual, junto al acompafiamiento del profesor Eliomar
Ramos, recibieron el sacramento de la Confirmacién, siendo ambos
hitos un logro profundamente significativo en su camino de fe.

Reflejando el compromiso, el esfuerzo y el
espiritu deportivo, las selecciones de voleibol y

fatsal representaron orgullosamente a la
institucion en los Juegos Deportivos Escolares
del IND (Instituto Nacional del Deporte). Los
equipos demostraron un notable desempefio,
adjudicandose un destacado segundo lugar que
llend de orgullo a la comunidad.



Ingresos y gastos 2025

La principal fuente de financiamiento de la Corporcién son los Aportes Ministeriales, que representa el 98,00% de los Ingresos, esta incluye:
Subvencién Base, Subvencién SEP, Subvencién Proretencién, Aporte de Gratuidad, Bonos y Leyes estatales. El resto que representa en un 2,00% de
los Ingresos son intereses, aportes, donaciones de particulares, fundaciones y empresas. Por otro lado, las Remuneraciones representan un 83,74%

de los gastos.

Ingresos Pesos chilenos %
Subvencion fiscal 3.391.248.122 68,90%
Gratuidad 309.178.481 6,28%
Bonos y leyes estatales 1.091.896.553 2219%
Aportes y donaciones 98.235.195 2,00%
rsn‘;:‘;zgﬁﬁznto 31.090.240 0,63%
TOTAL 4.921.648.591

Aportes y donaciones
200

Bonos y leyes estatales
22%

Gratuidad
6,2%

Subvencidn fiscal
0,
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Ingresos Pesos chilenos %
Remuneraciones 4198.418.144 83,74%
Operacionales 311.745.992 6,22%
f‘r’;‘::{gg'lgg reparacion 94.275.866 1,88%
Pedagdgicos 409.229.155 8,16%
TOTAL 5.013.669.157

Pedagdgicos
8,2%

Operacionales
6,2%

Remuneraciones
83,7%
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Desde 1998, trabajamos incansablemente para brindar educacion de
calidad en sectores de alta vulnerabilidad social, impulsados por la
excelencia y la vocacioén de servicio.

3 +56 2 2664 0800
@ Miraflores 113, oficina 31. Santiago. RM

& www.corporacionaprender.cl
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